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AGENCE REGIONALE DE SANTE ILE-DE-FRANCE
ARRETE N°D0OS-2021/3150

portant approbation de I’avenant n°7 a la convention constitutive du Groupement de
Coopération Sanitaire « SANTECITE Enseignement-Recherche-Innovation »

LA DIRECTRICE GENERALE DE L’AGENCE REGIONALE DE SANTE iLE-DE-FRANCE

VU le code de la santé publique et notamment les articles L.6133-1 et suivants et R.6133-1 et
suivants ;
VU le décret du 28 juillet 2021 portant nomination de Madame Amélie VERDIER, Directrice

générale de 'Agence régionale de santé lle-de-France a compter du 9 ao(t 2021 ;

VU 'arrété n°DS 2021-029 du 09 aout 2021 de la Directrice générale de I’Agence régionale de
santé lle-de-France, Madame Amélie VERDIER, portant délégation de signature a Monsieur
Didier JAFFRE, Directeur de I'offre de soins de 'ARS lle-de-France ;

VU lavenant n°7 a la convention constitutive du groupement de coopération sanitaire
« SANTECITE Enseignement-Recherche-Innovation» en date du 25/06/2021 ;

VU la convention constitutive du groupement de coopération sanitaire « SANTECITE
Enseignement-Recherche-Innovation » du 21/10/2016 ;

VU le procés-verbal de I'assemblée générale du groupement de coopération sanitaire en date du
28/05/2021 ;
VU le procés-verbal de 'assemblée générale de la SAS « Groupe Coopératif SantéCité » en date

du 28/05/2021 ;

CONSIDERANT qgue par avenant n°7 du 25/06/2021, les membres du groupement de coopération
sanitaire « SANTECITE Enseignement-Recherche-Innovation » ont approuvé
'adhésion de cing nouveaux membres, le retrait d’'un, et la modification des articles
14,15 et 16 de la convention constitutive.

CONSIDERANT que l'avenant n°7 du 25/06/2021 respecte les dispositions des articles L. 6133-1 et
suivants et R. 6133-1 et suivants du code de la santé publique ;
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ARRETE

ARTICLE 1°": L'avenant n°7 a la convention constitutive du groupement de coopération
sanitaire « SANTECITE Enseignement-Recherche-Innovation » en date du 25/06/2021 est
approuve.

Par cet avenant n°7, les établissements suivants deviennent membres du groupement
de coopération sanitaire « SANTECITE Enseignement-Recherche-Innovation » :

- Polyclinique Saint Céme, établissement de santé privé, dont le sieége social est
situé 7 rue Jean Jacques Bernard - 60204 Compiégne ;

- Cliniques d’Ajaccio-Clinisud, établissement de santé privé, dont le siege social
est situé 12, avenue Napoléon Il - 20000 Ajaccio ;

- Clinique Sainte Isabelle, établissement de santé privé, dont le siége social est
situé 236-238, route d’Amiens - 80100 Abbeuville ;

- Clinique Sainte Genevieve, établissement de santé privé, dont le siége social
est situé 29 rue Sarrette - 75014 Paris ;

- Clinique des Cédres, établissement de santé privé, dont le siége social est
situé 21 rue Albert Londres - 38130 Echirolles ;

Par cet avenant n°7, I'établissement suivant cesse d’étre membre du groupement de
coopération sanitaire « SANTECITE Enseignement-Recherche-Innovation » :

- Dialyse Sainte Clotilde, établissement de santé privé, dont le siége social est
situé 127 route du bois de Néfles — 97490 Sainte Clotilde.

ARTICLE 2¢: L’avenant n°7 modifie les articles 14,15 et 16 de la convention constitutive.

La modification de articles 14, relatif au capital, de I'article 15, relatif aux apports
respectifs des membres, et de I'article 16, relatif a la représentation des droits et a la
répartition des parts sociales est approuvée.

ARTICLE 3¢: Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
région lle-de-France. Un recours contentieux contre le présent arrété peut étre formé
aupres du Tribunal administratif compétent. Le délai de recours est de deux mois a
compter de sa notification pour les intéressés ou de sa publication pour les tiers.

Fait a Saint-Denis, le 01/09/2021
La Directrice générale

de I’Agence régionale de santé
Tle-de-France

Par délégation
Le directeur de I'Offre de soins

SIGNE

Didier JAFFRE
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MINISTERE Direction régionale et interdépartementale
DU 1"RAVAIL, de I'économie, de I'emploi,
DE L'EMPLOI du travail et des solidarités
ET DE L'INSERTION

Fraternité

Décision n°® 2021- 111 du 2 septembre 2021
portant affectation des agents de contrdle dans les unités de controle et gestion des intérims de I’'Unité
départementale de Paris de la DRIEETS d’lle-de-France

Le Directeur régional de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de la région d’lle-de-France,

Vu le code du travail, notamment ses articles R 8122-1 et suivants.

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions régionales de
’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de I'emploi, du travail et des
solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations,

Vu Tlarrété interministériel du 25 mars 2021 nommant Monsieur Gaétan RUDANT directeur régional et
interdépartemental de I'économie, de 'emploi, du travail et des solidarités d’lle-de-France & compter du 1* avril 2021,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de controle de I'inspection du travail,

Vu la décision n° 2021-23 du 01 avril 2021 du directeur régional et interdépartemental de I'’économie, de I'emploi, du
travail et des solidarités d’lle de France relative a la localisation et a la délimitation des unités de contréle et des
sections d’inspection du travail de I'unité départementale de Paris.

DECIDE

Article 1: Les inspecteurs et contrbéleurs du travail sont chargés des actions d’inspection de la législation du travail
dans les entreprises relevant des sections d’inspection du travail composant les unités de contréle du département de
Paris, tel que défini dans le tableau des affectations, d’'intérims et de suppléances des sections, référencés dans la
colonne A de 'annexe en vigueur.

Article 2: les agents du corps de l'inspection du travail sont chargés de I'intérim des postes soit non pourvus, soit
vacants en raison de I'absence de longue durée de leur titulaire, tel que défini dans le tableau des affectations,
d’intérims et de suppléances des sections, référencés dans la colonne B de I'annexe en vigueur.

Article 3 : Conformément aux dispositions de I'article R.8122-11-1° du code du travail, les pouvoirs de décision
administrative relevant de la compétence exclusive d’'un inspecteur du travail sont confiés aux inspecteurs du travail
mentionnés tel que défini dans le tableau des affectations, d’intérims et de suppléances des sections, référencés dans
la colonne C de 'annexe en vigueur.

En cas d’absence ou d’empéchement d’un inspecteur mentionné a I'annexe en vigueur, le pouvoir de décision est
assuré par l'inspecteur chargé d’assurer 'intérim de celui-ci en application de I'article 5.

Article 4 : Conformément aux dispositions de I'article R.8122-11-2° du code du travail, le contr6le de tout ou partie des
établissements d’au moins cinquante salariés qui ne serait pas assuré par les contrleurs du travail est confié aux
inspecteurs du travail tel que défini dans le tableau des affectations, d’intérims et de suppléances des sections,
référencés dans la colonne D et E de 'annexe en vigueur.

DRIEETS d'lle-de-France
19/21 rue Madeleine Vionnet
93 300 AUBERVILLIERS
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Article 5 : En cas de vacance de poste, d’'absence ou d’empéchement pour une durée inférieure a un mois d’un ou
plusieurs agents de contrOle désignés a l'article 1 ci-dessus, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

Unité de controle des 1° et 2°™ arrondissements : UC 01-02

éeme

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de contréle des 3
4°™ ou 11°™ arrondissements, des 5°™, 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18éme arrondissements, du 12
arrondissement, du 17°™ des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

eme

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de lunité de contréle des 1% et 2°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’'empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail de I'Unité de contréle des 3°™ |, 4°™ ou 11°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou de I'unité de

contrdle des 19°™ et 20°™ arrondissements, ou par le responsable de 'unité de contrdle.

L’intérim des contréleurs du travail est assuré par I'un des agents de contréle de l'unité de controle des 1° et 2°me
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contréle des unités de contréle des 3°™ , 4°™ ou 11°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou des 19°™ e
20°™ arrondissements.

Unité de controle des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements : UC 03-04-11

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de controle des 1% et
2°™ arrondissements, des 5°™, 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18éme arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™ , des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par 'un des inspecteurs de I'unité de controle des 3°™, 4°™ et 11°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de controle 1% et 2°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou des 19°™ et 20°™
arrondissements, ou par le responsable de l'unité de contrdle.

L’intérim des contrdleurs du travail est assuré par 'un des agents de contrdle de I'unité de contrdle des 3%me . 4°Me et
11°™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’'empéchement simultanés, par un des agents
de contréle des unités de controle des 1 et 2°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement ou des 19°™ et 20°™
arrondissements.

Unité de contrdle des 5™, 6°™ et 7°™ arrondissements : UC 05-06-07

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de controle des 1% et
2°™ arrondissements, des 3°™, 4°™ ou 11°™ arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™, des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de 'unité de controle des 5°™, 6°™ et 7°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contréle des 10°™ et 18°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des transports, ou par
le responsable de 'unité de contréle.

L'intérim des contréleurs du travail est assuré par I'un des agents de contrdle de I'unité de controle des 5°™, 6°™ et
7°™ arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents

de contrdle des unités de contréle des 10°™ et 18°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des transports.

Unité de contréle du 8°™ arrondissement : UC 08

L'intérim du responsable de I'unité de contrdle est assuré par I'un des responsables des unités de controle des, geme

arrondissement, 13°™ et 14°™ arrondissements, 15°™ ou 16°™ arrondissement.

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I'unité de contréle du 8°™ arrondissement ou
en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’'empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail de I'unité de
contrdle du 9°™ arrondissement, ou par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim des contrdleurs du travail est assuré par I'un des agents de contréle de l'unité de contréle du 8°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contrdle de l'unité de contrdle du 9°™ arrondissement.
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Unité de controle du 9°™ arrondissement : UC 09

eme

L'intérim du responsable de I'unité de contrble est assuré par I'un des responsable des unités de contréle des 8
arrondissement, 13°™ et 14°™ arrondissements, 15°™ ou du 16°™ arrondissement.

L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de l'unité de contréle du 9°™ arrondissement ou
en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’'empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail de I'unité de
contrdle du 8™ arrondissement, ou par le responsable de 'unité de contréle.

L’intérim des contrleurs du travail est assuré par I'un des agents de contrdle de l'unité de contrdle du 9°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
controle de l'unité de controle du 8™ arrondissement.

Unité de controle des 10°™ et 18°™ arrondissements : UC 10-18

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de contrdle des 1% et
2°™ arrondissements, des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements, des 5™ , 6°™ et 7°™ arrondissements, du 12°™
arrondissement, du 17°™, des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de l'unité de controle des 10°™ et 18°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’'empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de contréle des 5™, 6°™ " 7°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des transports, ou
par le responsable de 'unité de contrdle.

L’intérim des contrdleurs du travail est assuré par 'un des agents de contrdle de I'unité de contrdle des 10°™ et 18°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de

contréle des unités de contréle des 5™, 6°™°, 7°™ arrondissements, du 17°™ arrondissement ou des transports.

Unité de contrdle du 12°™ arrondissement : UC 12

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de controle des 1% et
2°™ arrondissements , des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements, des 5™, 6™ et 7°" arrondissements, des 10°™ et
18°™ arrondissements, du 17°™, des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de l'unité de contréle du 12°™ arrondissement
ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail des
unités de controle des 1°° et 2°™ arrondissements, des 3™, 4°™ et 11°™ arrondissements ou des 19°™ et 20°™
arrondissements, ou par le responsable de l'unité de controle.

L’intérim des contrdleurs du travail est assuré par I'un des agents de contrdle de l'unité de contrdle du 12°me
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’'absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
controle des unités de contrdle des 1°° et 2°™ arrondissements, des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements ou 19°™ et
20°™ arrondissements.

Unité de controle des 13°™ et 14°™ arrondissements : UC 13-14

eme
, d

L'intérim du responsable de 'unité de contrble est assuré par I'un des responsables des unités de controle du 15
16°™ arrondissement, du 8°™ arrondissement ou du 9°™ arrondissement ou par la directrice du secteur 2.

u

L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de l'unité de contréle du 13°™ et 14°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du
travail des unités de controle du 15°™ arrondissement, ou du 16°™ arrondissement, ou par le responsable de I'unité de
controle.

L'intérim des contréleurs du travail est assuré par 'un des agents de contréle de l'unité de contrdle des 13°™ et 14°™

arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contrdle des unités de contrdle du 15°™ arrondissement, ou du 16°™ arrondissement.

Unité de contrbéle du 15éme arrondissement : UC 15

L'intérim du responsable de I'unité de contréle est assuré par I'un des responsables des unités de contrdle, des 13°™ et
14°™ arrondissements, du 16°™ arrondissement, du 8°™ arrondissement ou du 9™ arrondissement.
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eme

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I'unité de contréle du 15 arrondissement
ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail des
unités de contrdle des 13°™ et 14°™ arrondissements, ou du 16°™ arrondissement, ou par le responsable de I'unité de
contrle.

L’intérim des contrbleurs du travail est assuré par I'un des agents de contréle de l'unité de contrle du 15°me
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
contrdle de I'unité de contrdle du 16°™ arrondissement ou des 13°™ et 14°™ arrondissements.

eme

Unité de contréle du 16~ arrondissement : UC 16

eme

L’intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de contrble des 13
14°™ arrondissements, du 15°™ arrondissement, du 8°™ arrondissement ou du 9°™ arrondissement.
L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par 'un des inspecteurs de l'unité de contrdle du 16°™ arrondissement
ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail des
unités de contrdle des 13°™ et 14°™ arrondissements, ou du 15°™ arrondissement, ou par le responsable de I'unité de
controle.

L’intérim des controleurs du travail est assuré par I'un des agents de contrdle de l'unité de contréle du 16°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’empéchement simultanés, par un des agents de
controle de I'unité de controle des 13°™ et 14°™ arrondissements, ou du 15°™ arrondissement.

eme

Unité de contréle du 17°"" arrondissement : UC 17

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de controle des 1%
2°™ arrondissements , des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements, des 5°™ , 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10eme
18°™ arrondissements, du 12°™ | des 19°™ et 20°™ arrondissements ou des transports.

eme
L'intérim des inspecteurs du travail est assuré par 'un des inspecteurs de I'unité de contréle du 17°™ arrondissement
ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail des
unités de contrdle des 5°™°, 6°™ et 7°™® arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissement ou des transports, ou par
le responsable de 'unité de contréle.

L’intérim des contrleurs du travail est assuré par I'un des agents de contrdle de l'unité de contréle du 17°™
arrondissement ou en cas de vacance temporaire, d'absence ou d’'empéchement simultanés, par un des agents de
controle des unités de contrdle des 5™, 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissement ou des
transports.

Unité de contrdle des 19°™ et 20°™ arrondissements : UC 19-20

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de controle des 1° et
2°™ arrondissements , des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements, des 5°™ , 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ e
18°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement , du 17°™ arrondissement ou des transports.

L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de l'unité de contrble des 19°™ et 20°™®
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs
du travail des unités de controle des 1° et 2°™ arrondissements, des 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements ou du 12°™
arrondissement, ou par le responsable de I'unité de contréle.

L'intérim des contréleurs du travail est assuré par I'un des agents de contréle de I'unité de contrdle des 19°™ et 20°™
arrondissements ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’'empéchement simultanés, par un des agents de
contrdle des unités de controle des 1% et 2°™ arrondissements, 3°™, 4°™ et 11°™ arrondissements ou du 12°™
arrondissement.

Unité de contrble Transport : UC TR

L'intérim du responsable de I'unité de controle est assuré par I'un des responsables des unités de contréle des 1% e
2°™ arrondissements , des 3°™, 4°™ ou 11°™ arrondissements, des 5°™ , 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ e
18°™ arrondissements, du 12°™ arrondissement, du 17°™ arrondissement ou des 19°™ et 20°™ arrondissements.
L’intérim des inspecteurs du travail est assuré par I'un des inspecteurs de I'unité de contréle transport du département
ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du travail des
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unités de contrdle des 5°™, 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissements ou du 17°™
arrondissement, ou par le responsable de I'unité de contrdle.

L’intéerim des contréleurs du travail est assuré par 'un des agents de contréle de I'unité de contrdle transport du
département ou en cas de vacance temporaire, d’absence ou d’empéchement simultanés, par un des inspecteurs du
travail des unités de contréle des 5°™, 6°™ et 7°™ arrondissements, des 10°™ et 18°™ arrondissements ou du 17°™

arrondissement.

Article 6: Conformément aux dispositions de I'article R.8122-10 du code du travail, les agents mentionnés a l'article 1
participent lorsque l'action le rend nécessaire aux actions d’inspection de la Iégislation du travail sur le territoire de
I'unité départementale de Paris.

Article 7 : La décision n° 2021-95 du 10 ao(t 2021 est abrogée.

Article 8 : Le Directeur régional et interdépartemental de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités d’lle-de-
France est chargé de I'application de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la
région lle de France.

Fait a Aubervilliers, le 2 septembre 2021

Le Directeur régional et interdépartemental de I'économie, de 'emploi,
du travail et des solidarités,

SIGNE PAR
CERTIFICAT
ELECTRONIQUE

Gaétan RUDANT

Annexe :
2021 09 01 Tableau affectations intérims suppléances des sections IT.pdf
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Tableau des affectations des agents de contréles dans les Unités de Contréles des services d'inspection du Travail de I'UD de Paris. Gestion
des intérims et de la suppléance, annexé a I'arrété du 01/09/2021
Colonne A Colonne B Colonne C Colonne D Colonne E
UC / Section décisions éts. de éts. de
uc Section | Ardt NOM et Prénom Grade Interim administratives +de 50 salariés +de 300 salariés
>1 mois Art.R.8122-11-1° Art.R.8122-11-2° Art.R.8122-11-2°
uC 01-02 RUC 1-2 BENARD Marie-Claude
UC 01-02 1-1 1 FANNY GIP FANNY GIP FANNY GIP FANNY GIP
UC01-02 1-2 1 GIP Fanny IT
UC 01-02 1-3 1 ALLARD Fleur IT
UC01-02 1-4 1 CREANTOR Arséne IT
UC 01-02 1-5 1 FASSO-MONALDI Louise IT
UC01-02 1-6 2 LUGUET Emmanuel IT
UC 01-02 1-7 2 HUMBERT James 1T
UC01-02 1-8 2 TRIPIER Sylvie CT LUGUET Emmanuel LUGUET Emmanuel LUGUET Emmanuel
UC01-02 1-9 2 BENARD Marie-Claude | BENARD Marie-Claude | BENARD Marie-Claude | BENARD Marie-Claude
UC 01-02 1-10 2 BOELDIEU Julien IT
UC 01-02 1-11 2 CADIOU Benjamin IT
UC 03-04-11| RUC -4-11 GROULT Jocelyne
UC 03-04-11 3-1 3 THISSIER Philippe CT GODIN Véronique GODIN Véronique GODIN Véronique
UC03-04-11 3-2 3 GODIN Véronique 1T
UC03-04-11| 3-3 3 GODIN Véronique GODIN Véronique GODIN Véronique GODIN Véronique
UC 03-04-11 3-4 4 RAMBAUD Francoise RAMBAUD Francgoise RAMBAUD Francgoise RAMBAUD Francoise
UC03-04-11 3-5 4 RAMBAUD Francoise 1T
UC03-04-11 3-6 11 LAGARDE Stéphane 1T
UC03-04-11 3-7 11 EL HABBAD Farida CT Sophie POULET Sophie POULET Sophie POULET
UC03-04-11 3-8 11 TRAN VAN Tl Maximilien 1T
UC03-04-11 3-9 11 POULET Sophie 1T
UC03-04-11] 3-10 11 GLEMET Christelle 1T
uC03-04-11( 3-11 11 GLEMET Christelle GLEMET Christelle GLEMET Christelle GLEMET Christelle
uc05-06-07| RrRuc |5-6-7 Lucile AYME'N DE LAGEARD
par intérim
UC 05-06-07 5-1 5 FUSINA Marc IT
UC 05-06-07| 5-2 5 Djamila AINSEBA IT
UC 05-06-07| 5-3 5 ASTRI Marie-Claude IT
UC 05-06-07 5-4 6 ROYER Francgoise CT FUSINA Marc FUSINA Marc FUSINA Marc
UC 05-06-07 5-5 6 FUSINA Marc FUSINA Marc FUSINA Marc FUSINA Marc
UC 05-06-07 5-6 6 MARVALIN Valérie IT
UC 05-06-07 5-7 6 ZEROUALI Samira IT
UC 05-06-07 5-8 7 DELOCHE Damien IT
UC 05-06-07| 5-9 7 Noura MEDJOUDJ-MEZHAR 1T
uc 08 RUC 8 DEMORTIER Marika
Ucs8 8-1 8 KILLIAN Julia IT
ucs 8-2 8 GOMES Lionel IT
Ucs8 8-3 8 BOLORE Benoit IT
ucs 8-4 8 WEISS Nathalie IT
Ucs8 8-5 8 DREUX Olivier IT
ucs8 8-6 8 MORTREUIL Florence IT
uc8 8-7 8 DINOCCA Gianni DINOCCA Gianni DINOCCA Gianni DINOCCA Gianni
ucs8 8-8 8 DINOCCA Gianni IT
ucs8 8-9 8 PICHERY Maud IT
Ucs8 8-10 8 PICHERY Maud PICHERY Maud PICHERY Maud PICHERY Maud
ucs8 8-11 8 BRESSON Eloise IT
uUcs8 8-12 8 LINZE Thomas IT
ucs 8-13 8 FREDERIC Caroline IT
Ucs8 8-14 8 LAGNEAU Claude CT LAVABRE Virginie
ucsg8 8-15 8 LAVABRE Virginie IT
Ucs8 8-16 8 WEISS Nathalie WEISS Nathalie WEISS Nathalie WEISS Nathalie
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uc 09 RUC 9 LEPERTEL Franck, par intérim
UC 09 9-1 9 VIDAL Roselyne IT
Uc 09 9-2 9 JAKUBOWSKI Pierre CT SOULIER Roland SOULIER Roland SOULIER Roland
UC 09 9-3 9 VIDAL Roselyne VIDAL Roselyne VIDAL Roselyne VIDAL Roselyne
ucoo 9-4 9 SOULIER Rolland IT
Uc 09 9-5 9 GUYOT Francgoise IT
Uc 09 9-6 9 BOURJOLLY Nathalie IT
uUco09 9-7 9 MORIO Caroline IT
uc 09 9-8 9 DELADREC Aurore IT
uco09 9-9 9 MARZIVE Nadine IT
UCc 09 9-10 9 MARZIVE Nadine MARZIVE Nadine MARZIVE Nadine MARZIVE Nadine
uUc 09 9-11 9 MAILLET Christel IT
UC 10-18 RUC [10-18 LHOSTIS Ismérie
UC 10-18 10-1 10 MANIER Christelle IT
UC 10-18 10-2 10 BORGHERO Frangois BORGHERO Frangois BORGHERO Frangois BORGHERO Frangois
UC 10-18 10-3 10 L'HOSTIS Ismérie L'HOSTIS Ismérie L'HOSTIS Ismérie L'HOSTIS Ismérie
UC 10-18 10-4 10 OU-RABAH Samuel IT
UC 10-18 10-5 10 PHILIBERT Arnaud PHILIBERT Arnaud PHILIBERT Arnaud PHILIBERT Arnaud
UC 10-18 10-6 10 DUPONT Vanessa IT L'HOSTIS Ismérie L'HOSTIS Ismérie L'HOSTIS Ismérie L'HOSTIS Ismérie
UC 10-18 10-7 10 GOUT Philippe IT
UC 10-18 10-8 10 PHILIBERT Arnaud IT
UC 10-18 10-9 18 DZUIBA Delphine IT
UC 10-18 10-10 | 18 GOY Sébastien IT
UC 10-18 10-11 18 BORGHERO Francgois IT
UC 10-18 10-12 18 RULLE Antoinise IT
UC 12 RUC 12 GIRON Elodie
Uc12 12-1 12 CHEVREAU Barbara IT
uc 12 12-2 12 BENOIT Betty IT
uc 12 12-3 12 CANGOU-MINQS Eliane IT
Uc 12 12-4 12 JEAN-LOUIS Manuel IT
Uc 12 12-5 12 GIRON Elodie GIRON Elodie GIRON Elodie GIRON Elodie
uc12 12-6 12 GARCIA Jean-Michel IT
uc 12 12-7 12 ANDRIEU David CT GIRON Elodie ANDRIEU David GIRON Elodie
Uc12 12-8 12 GIRON Elodie IT
uUC 13-14 RUC |13-14 AZARI Alexandre
UC 13-14 13-1 13 DESSALES Thomas IT
UC 13-14 13-2 13 ABDELGHANI Mourad IT
uC 13-14 13-3 13 MARTEL Thierry IT
UC 13-14 13-4 13 ILLARINE Laurence MOUALHI Nisar MOUALHI Nisar MOUALHI Nisar
UC 13-14 13-5 13 MOUALHI Nisar IT
uc13-14 13-6 13 GIVORD Florian IT
uC 13-14 13-7 13 ONCE Samuel IT ABDELGHANI Mourad ABDELGHANI Mourad ABDELGHANI Mourad ABDELGHANI Mourad
UC13-14 13-8 14 SOK Angkeavattey IT
uc 13-14 139 14 MARTEL Thierry MARTEL Thierry MARTEL Thierry MARTEL Thierry
UC 13-14 13-10 14 COUPAYE Fabrice IT
UC 13-14 13-11 14 ILLARINE Laurence CT SOK Angkeavattey SOK Angkeavattey SOK Angkeavattey
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uc 15 RUC 15 SAOULI Lydia
Uc 15 15-1 15 MUNIER Delphine IT
ucC 15 15-2 15 ZERGOUG Same IT
UC 15 15-3 15 LE NAOUR Marc IT
UcC 15 15-4 15 OUARRAOU Nadia IT
UC 15 15-5 15 DABNEY Dominique DABNEY Dominique DABNEY Dominique DABNEY Dominique
UC 15 15-6 15 KEHILA Lynda IT
UC 15 15-7 15 NOUCK Alice IT
ucC 15 15-8 15 NOUCK Alice NOUCK Alice NOUCK Alice NOUCK Alice
UC 15 15-9 DABNEY Dominique IT
uc 16 RUC 16 LEPERTEL Franck
Uc 16 16-1 16 BOULANGER Lydie IT
UC 16 16-2 16 POMMIER Michel IT
UC 16 16-3 16 BLANCHET Pascale IT
UC 16 16-4 16 Michel POMMIER Michel POMMIER Michel POMMIER Michel POMMIER
UC 16 16-5 16 SCHWOB Jean-Bernard IT
UC 16 16-6 16 COLNA Claude CT GAUDEL Mathias
Uc 16 16-7 16 HAIGRON Caroline IT
UC 16 16-8 16 GAUDEL Mathias IT
uc17 RUC 17 PEYRON Patrice
uc17 17-1 17 FABRONI Nicole IT
uc17 17-2 [ 17 BRIAND Eric I
uc17 17-3 [ 17 PEYRON Patrice PEYRON Patrice PEYRON Patrice PEYRON Patrice
uc 17 17-4 17 SAVEAN Micheline CT TISBA Nadége TISBA Nadége TISBA Nadége
uc17 17-5 17 CHARCOSSET Aude IT
uc17 17-6 17 TISBA Nadége IT
uc17 17-7 17 LABSSI Mornia IT
uC 19-20 RUC |19-20] AYMEN DE LAGEARD Lucile
UC 19-20 19-1 19 MALLEVRE Philippe IT
UC 19-20 19-2 19 JORRO Elise IT
UC 19-20 19-3 19 Lydia DUHENNOIS IT
UC 19-20 19-4 19 Lydia DUHENNOIS Lydia DUHENNOIS Lydia DUHENNOIS Lydia DUHENNOIS
UC 19-20 19-5 19 JOUBERT Céline IT
UC 19-20 19-6 19 ARNUEL Hervé oT Lucile AYMEN de Lucile AYMEN de Lucile AYMEN de
LAGEARD LAGEARD LAGEARD
UC 19-20 19-7 20 Lounés CHEURFA Lounés CHEURFA Lounés CHEURFA Lounés CHEURFA
UC 19-20 19-8 20 CHEURFA Lounés IT
UC 19-20 19-9 20 JORRO Elise JORRO Elise JORRO Elise JORRO Elise
UCTR RUC BENARD Marie-Claude par interim
UCTR TR-1 Lucile COUTURE IT
UC TR TR-2 BEAUD Arthur IT
UCTR TR-3 HAMPARTZOUMIAN Stephane IT
UCTR TR-4 BRIANTAIS Emeline IT
UC TR TR-5 Arthur BEAUD Arthur BEAUD Arthur BEAUD Arthur BEAUD
UCTR TR-6 CHAMPAGNE Nadéege IT
Grade = CT: Controleur du Travail - IT: Inspecteur du Travail éts: établissements
Pour les controleurs du travail, si aucun nom d'IT n'est renseigné dans les colonnes >50 ou >300, alors le CT réalise le contréle de tous les établissements
Renseigner les exclusions des agents de contréles intérimaires ou suppléants dans les cellules idoines
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